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HOJA DE VIDA

~ INFORMAGION PERSONAL

Nombre completo: Mercy Carolina Diaz Agudelo

Lugar y fecha de nacimiento: Bucaramanga, 27 de octubre de 1986
Cédula N2 1.017.139.922

Tarjeta Profesional No. MNDO03765

NUmero de contacto 315 0362989

email carolina_0426@yahoo.com

EDUCACION EINFORMACION ACADEMICA

Educacion superior (Universitaria y tecnolégica)

Institucién: Universidad de Antioquia
Titulo: Nutricionista Dietista
Afio de culminacién: 2011

Educacién secundaria

Colegio: Comunidad Liceo Jesus Maria de Castilla
Afio de culminacién: 2003
Ciudad: Medellin

PERRIE'PRORESIONAL

Nutricionista Dietista con 14 afios de experiencia, con habilidades de trabajo en equipo y
comunicacion asertiva.

FORMACION YHABILIDADES COMPLEMENTARIAS

Curso de Excel en SENA Virtual 40 horas, julio de 2010.

Curso de estandarizacion en la toma de medidas antropométricas, Universidad de Antioquia, 2009.

EXPERIENCIATLABORAL

Empresa AURORA EUSSE DE RODRIGUEZ

Ciudad: Cali

Cargo: Coordinadora de programa PAE

Contacto: Leidy Goenaga

Teléfono: 4484060/318 4022956

Fecha de Inicio-Finalizacion de

Labores 16 de mayo de 2025 a la fecha (03 de diciembre de 2025)

MCDA
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Funciones desempefiadas:

Coordinar, dirigir y supervisar los procesos
administrativos de planificacion, presupuesto, personal y
de servicios generales del Programa de Alimentacion
Escolar (PAE).

Implementar una cultura de trabajo en equipo,
estableciendo  procedimientos, promoviendo una
comunicacién asertiva y de acompafiamiento para el
seguimiento de las actividades desarrolladas.

Verificar el cumplimiento, de la capacidad técnica y
calidad del trabajo adelantado, brindado el apoyo técnico
y administrativo necesario a los integrantes del equipo
PAE, para el logro de los objetivos establecidos.
Monitorear que se cumplan con las entregas de alimentos
a las instituciones educativas, en los tiempos adecuados,
con la calidad esperada y en concordancia con los
lineamientos técnicos.

Llevar a cabo procesos de entrenamiento y/o
capacitaciones de acuerdo con las indicaciones y plan de
trabajo, definido para el personal a cargo, en temas
asociados a la ejecucion e implementacion del programa.
Mantener el registro estadistico y administrativo, que se
derive del proceso de funcionamiento del programa.
Establecer mecanismos de articulacion interinstitucional,
que desarrollen planes, programas y proyectos para el
funcionamiento del programa.

Ser el enlace con la Secretaria de Educacion, para brindar
la informacién requerida en la ejecucion del respectivo
contrato, realizando las actividades de la planeacidn,
direccién y control de las acciones necesarias para el
cumplimiento del contrato en los aspectos técnicos y
administrativos del Programa Alimentacién Escolar.
Verificar el cumplimiento del cronograma mensual de
entrega de la materia prima, menaje y demas
implementos requeridos, en cada uno de los servicios de
alimentacion.

Preparar los informes semanales, mensuales,
trimestrales, finales de avance de ejecucién técnica y
administrativa, que consoliden todo el proceso vy
resultados alcanzados, garantizando la entrega oportuna
de los informes y documentacion soporte para tramitar
los pagos.

Las demds que le sean asignadas en funcién de cumplir el
objeto de los presentes términos.

MCDA
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Empresa AURORA EUSSE DE RODRIGUEZ

Ciudad: Cali

Cargo: Directora de programa USPEC

Contacto: Leidy Goenaga

Teléfono: 4484060/318 4022956

Fecha de Inicio-Finalizacion de 29 de diciembre de 2014 hasta el 27 de diciembre 2015
Labores 6 de diciembre de 2023 hasta el 15 de mayo de 2025

Motivo de retiro

Terminacién de contrato por obra o labor.

Funciones desempefiadas:

Participar en la realizacién de la Planeacion
Estratégica y el presupuesto de la Compafiia.
Coordinar, dirigir y supervisar los procesos
administrativos de planificacion, presupuesto,
personal del Programa

Implementar una cultura de trabajo en equipo,
estableciendo procedimientos, promoviendo una
comunicacién asertiva y de acompafiamiento para el
seguimiento de las actividades desarrolladas
Verificar el cumplimiento, de la capacidad técnica y
calidad del trabajo adelantado, brindado el apoyo
técnico y administrativo necesario a los integrantes
del equipo, para el logro de los objetivos
establecidos.

Supervisar proceso continuo en la elaboracion de
raciones del dia y sus diferentes variables

Elaborar los menus y minutas alimentarias, segln
requerimientos nutricionales por grupo etario,
regién y cultura alimentaria.

Aprobar las minutas patrdn, las guias de preparacion
conforme a los ciclos suministrados y avalados por la
entidad.

Verificar el cumplimiento de las minutas establecidas
en los centros operativos, realizando visitas técnicas,
para supervisar la calidad de los alimentos, la
manipulacién y el almacenamiento.

Aprobar la solicitud de intercambio, en el formato
correspondiente y numerado, para el respectivo aval
por parte de la entidad.

Verificar los tamizajes nutricionales realizados a cada
grupo objetivo por el grupo de nutricionistas.
Supervisar entrega de raciones alimentarias durante
la hora de servicio, asegurando la calidad y cantidad
de los productos entregados.

Velar por el cumplimiento de las normas de aseo e
higiene del personal, planta fisica, maquinarias,
equipos utensilios y alimentos.

Velar por el cumplimiento de normas de
almacenamiento de alimentos e insumos
Monitorear que se cumplan con las entregas en el
servicio de alimentacién, en los tiempos adecuados,
con la calidad esperada y en concordancia con los
lineamientos técnicos.

Llevar a cabo procesos de entrenamiento y/o
capacitaciones de acuerdo con el cronograma de
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capacitacién definido para el personal a cargo, en
temas asociados a la ejecucion e implementacién del
programa.

e Establecer mecanismos de articulaciéon entre los
centros operativos, que desarrollen planes,
programas y proyectos para el funcionamiento del
programa.

e Ser el enlace con la entidad de control, para brindar
la informacion requerida en la ejecucion del
respectivo contrato, realizando las actividades de la
planeacidén, direccién y control de las acciones
necesarias para su cumplimiento, en los aspectos
técnicos y administrativos del Programa.

e Verificar el cumplimiento del cronograma mensual
de entrega de la materia prima, menaje y demds
implementos requeridos, en cada uno de los servicios
de alimentacion.

e Preparar los informes semanales, mensuales,
trimestrales, finales de avance de ejecucion técnicay
administrativa, que consoliden todo el proceso y
resultados alcanzados, garantizando la entrega
oportuna de los informes y documentacion soporte
para tramitar los pagos.

e Las demds que le sean asignadas en funcién de
cumplir el objeto de los presentes términos

Empresa ORGANIZACION EMPRESARIAL NRC S.A.
Ciudad: Cali

Cargo: Directora de programa USPEC

Contacto: Myriam Solarte

Teléfono: 3472870/4484972

Motivo de retiro

Terminacion de contrato por obra o labor.

Fecha de Inicio-Finalizacion de
Labores

26 de julio de 2018 hasta el 19 de febrero de 2019.

Fecha de Inicio-Finalizacion de
Labores

20 de febrero de 2019 hasta el 10 de enero de 2020.

Fecha de Inicio-Finalizacion de
Labores

11 de enero de 2020 hasta el 3 de agosto de 2020.

Fecha de Inicio-Finalizacion de
Labores

4 de agosto de 2020 hasta el 17 de noviembre de 2020.

Fecha de Inicio-Finalizacién de
Labores

1 de enero de 2022 hasta el 10 de junio de 2022.

Fecha de Inicio-Finalizacion de
Labores

23 de diciembre de 2022 hasta el 5 de diciembre de 2023.

MCDA



781

Funciones desempefiadas:

Elaborar el plan operativo anual del programa,
asegurando el seguimiento administrativo, logistico,
financiero y técnico en la ejecucién de estos, tanto a
nivel del equipo de trabajo, como de las contrapartes
operativas que apoyan la ejecucion de programa, para
el cumplimiento del contrato en los aspectos técnicos y
administrativos.

Preparar los informes mensuales, trimestral y anual o
con la periodicidad solicitada, del avance de ejecucion
técnica y administrativa, de los resultados alcanzados,
indicadores de gestion, a la Direccién general.

Elaborar el presupuesto anual de ingresos y gastos, que
contemple todas las necesidades para el correcto
funcionamiento de las unidades de servicio.

Presentar el informe del presupuesto ejecutado y
legalizar las facturas y soportes correspondientes, segun
las disposiciones que se establezca para ello.

Verificar el cumplimiento, oportunidad,
responsabilidad, capacidad técnica y calidad del trabajo
adelantado, dando el apoyo técnico y administrativo
necesario a los integrantes del equipo, para el logro de
los objetivos del proyecto.

Hacer seguimiento de los costos del programa, para la
adquisicién de materias primas, del personal y demas
elementos que afecten el proceso de suministro de
alimentacion.

Asegurar el cumplimiento de la normatividad legal
vigente y la elaboracién e implementacion de un sistema
de aseguramiento y control de la calidad que permita la
inocuidad de los alimentos y la adecuada prestacion del
servicio, desde la recepcién de la materia prima e
insumos hasta la distribucién de producto terminado.
Analizar los indicadores de gestion de cada centro
operativo y presentar informacién a la Direccion
General, para toma de decisiones.

Procurar que todas las personas bajo su
responsabilidad, cuente con las competencias para los
diferentes procesos de su drea, generando espacios
para el fortalecimiento de las competencias y la
formacién en los diferentes temas requeridos.

Realizar andlisis de riesgos y generar acciones segun |os
riesgos, del programa.

Efectuar el seguimiento de las acciones correctivas y
preventivas, que se adopten, como resultado de las
acciones y medidas de control, tomadas en los
diferentes programas.

Presentacion de informes a la interventoria o los entes
que los requieran,

Generar excelentes relaciones externas del proyecto
como son: clientes, proveedores, subcontratistas, otras
direcciones.
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Garantizar el mantenimiento y la mejora continua en el
sistema de Gestion de Calidad para los servicios de
alimentacion.

Aprobar las minutas patrén presentadas a la entidad, los
informes de tamizaje nutricional de grupo objetivo, el
programa de promocion y habitos alimenticios.

Cumplir con las Politicas establecidas, del Reglamento
Interno de trabajo, con el protocolo de vestido
establecido por la compafifa.

Ser facilitador del proceso de aprendizaje de los
programas de gestion y aseguramiento de calidad al
personal de la planta de produccidn, brindando apoyo al
programa de competencias de la organizacion.

Generar un clima Organizacional dptimo, en condiciones
de respeto y bienestar de los colaboradores.

Otras funciones afines al cargo que sean asignadas por
el jefe inmediato

Empresa NOEL RODRIGUEZ CUBIDES

Ciudad: Cali

Cargo: NUTRICIONISTA

Contacto: Adriana E. Ortiz

Teléfono: 6410908

Fecha de Inicio-Finalizacién de 20 de abril de 2017 hasta el 27 de julio de 2018
Labores

Motivo de retiro

Terminacién de contrato por obra o labor.

Funciones desempefiadas:

Planificar y Gestionar el programa en todos sus
aspectos, identificando las actividades a realizar, los
recursos, los plazos de ejecucidén, cronograma de
capacitacion.

Hacer entrega de los informes mensuales requeridos
contractualmente, por cada una de las dreas, entidades
y demds requerimientos solicitados.

Verificar los costos del programa, para la adquisicion de
materias primas, del personal y demas elementos que
afecten el proceso de suministro de alimentacion
Supervisar el cumplimiento del ciclo de ments y
gramajes establecidos en la minuta patrén.

Elaborar los ciclos de menus de un minimo de 21 dias,
con su respectivo andlisis nutricional y guia de
preparacion, acompafiandolos de la lista de intercambio
por grupos de alimentos, sin alterar el aporte
nutricional.

Garantizar la variedad y porcentaje nutricional del ciclo
de mends.

Verificar las caracteristicas de la produccidon vy
comercializacion de los alimentos (sus ciclos de
produccién, las épocas de cosecha y su precio en el
mercado), permitiendo identificar la mejor época para
la utilizacion de los diferentes productos en el menu.
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e Capacitar al personal en BPM, manejo de dietas,
estandarizacion de gramajes y porciones servidas.
e Cumplir con demas actividades asignadas.

Empresa HEALTH FOOD

Ciudad: Cali

Cargo: NUTRICIONISTA

Contacto: ZULY JANETH CARMONA RUIZ

Teléfono: 2082423 EXTT 1173

Fecha de Inicio-Finalizacién de 01 de agosto de 2012 hasta el 24 de diciembre de 2013
Labores

Funciones desempefiadas:

e Realizar ciclos de menu pacientes y cafeterfas,
supervisar produccion y distribuciéon de dietas a
pacientes  hospitalizados.  Llevar a  cabo
capacitaciones y entrenamiento a personal
operativo, velar por los controles de sistemas de
Gestién de Calidad

MERCY CAROLINA DIAZ AGUDELO
Cc No. 1.017.139.922

MCDA
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Candelaria, 10 de diciembre de 2025,

Sefiores

DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI
SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL
Santiago de Cali

REFERENCIA: LICITACION PUBLICA No. 4143.010.32.1724-2025 CUYO OBJETO ES “CONTRATAR LA
PRESTACION DEL SERVICIO PARA BRINDAR COMPLEMENTO ALIMENTARIO DEL PROGRAMA DE ALIMENTAQION
ESCOLAR - PAE DURANTE EL CALENDARIO ESCOLAR Y EN LA JORNADA ACADEMICA DE LOS NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES Y JOVENES DE SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO,
EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS FOCALIZADOS EN LA ESTRATEGIA, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS DEL
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL Y LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE ALIMENTACION ESCOLAR".

ASUNTO: CARTA DE INTENCION, AUTORIZACION PARA EL USO Y VERIFICACION DE LA HOJA DE VIDA
Y DISPONIBILIDAD PARA TRABAJAR EN EL PROYECTO.

Respetados sefiores:

Yo Mercy Carolina Diaz Agudelo, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1017139922, actuando en mi
propio hombre y de manera espontanea, libre y voluntaria, manifiesto bajo la gravedad de juramento:

1. Miintencién de vincularme laboralmente con el proponente ORGANIZACION EMPRESARIAL NRC S.A en
caso de que dicha empresa resulte adjudicataria del proceso de seleccion Licitacion Publica No.
4143.010.32.1724-2025, para desempefiar el cargo de coordinador Operativo, dentro de la ejecucion del
proyecto.

2. Autorizo a ORGANIZACION EMPRESARIAL NRC S.Ay a la SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL
de conformidad con la Ley 1581 de 2012 y demas normas concordantes, para:
o Usar mi hoja de vida, certificaciones, titulos y demas documentos personales exclusivamente para la
elaboracién, presentacién y eventual ejecucién de la propuesta dentro del proceso de licitacion.
e Incluir mi informacién en anexos técnicos, matrices de personal, SECOP, formularios u otros
documentos o base de datos requeridos por la entidad estatal.
o Compartir mi informacién con la entidad contratante cuando esta lo solicite para fines de verificacion.

» Verificar ante empleadores anteriores, instituciones educativas y demas terceros la autenticidad de los
documentos aportados.

3. Bajo la gravedad de juramento, declaro que:
« Toda la informacion contenida en mi hoja de vida y documentos aportados es veraz, completa, cierta y

verificable. _ _
o No me encuentro incurso(a) en inhabilidades o incompatibilidades que impidan mi eventual vinculacion
ylo desempefiar el cargo.

« Comprendo que la falsedad en la informacion puede generar responsabilidades penales, disciplinarias
y contractuales.

4. Declaro que cuento con la disponibilidad necesaria para desemperiar el cargo indicado en las condiciones
que exija el proyecto/contrato, en caso de que ORGANIZACION EMPRESARIAL NRC S.A resulte
adjudicataria.

Atgntamente,

Firma:

Nombre: Mercy Carolina Diaz Agudelo
C.C. No. 1017139922 de Medellin
T.P. No. MND03765

Telefono: 315 0362989
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ANEXO 3

LICITACION E’UBLICA NO. 4143.010.32.1724-2025 MODELO DE CARTA DE
AUTORIZACION PARA EL USO Y ALMACENAMIENTO DE DATOS

PERSONALES

Candelaria, diciembre 10 de 2025

Seriores
DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI
SECRETARIA DE EDUCACION

Asunto: Autorizacion para el uso y almacenamiento de datos personales.

Cordial saludo,

En virtud de la Ley Estatutaria 1581 del 2012, mediante la cual se dictan las

" disposiciones generales para la proteccion de datos personales, y su Decreto

Reglamentario 1377 de 2013, se autoriza a la Secretaria de Educacién de Cali -
Programa de Alimentacion Escolar, considerada como responsable y/o encargada,
el tratamiento de datos personales, almacenados en documentos fisicos y/o
digitales, los cuales incluyen informacién que se ha reportado en desarrollo de las
diferentes actividades y formularios de la Licitacion N0.4143.010.32.1724-2025, y
en particular los siguientes: nombres, nimero de documento de identificacion,
direccion, teléfono fijo y movil, direcciones, correo electrénico, profesion, experiencia
laboral, hoja de vida, certificados de notas, etc.

Mercy Carolina Diaz Agudelo
No. 1017139922
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ANEXO 4

FORMATO AUTOR!ZASJI()N CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS
SEXUALES CONTRA NINOS NINAS Y ADOLESCENTES

" El (la) suscrito(a) Mercy Carolina Diaz Agudelo identificado (a) con cedula

No.1017139922 expedida en Medellin, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y
exclusivamente para los fines y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018
reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI-
SECRETARIA DE EDUCACION, a consultar mis datos personales en el registro de
inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores edad que
administra el Ministerio de Defensa - Policia Nacional de Colombia, de manera previa
a mi eventual vinculacién laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a
formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se
encuentre vigente.

Asf mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2013 y la Politica
de Tratamiento de Datos Personales, manifestando que he sido informado(a) de
forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

Se suscribe en la cjudad de Santiago de Cali, el dia diez (10) de diciembre de 2025.

Firma :
Nombre: Mercy Carolina Diaz Agudelo
Cédula: 1017139922 de Medellin
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Matricula No. MND 03765
Acta de aprobacion N°1 01 Fecha: 06/12/2011

DIAZ AGUDELO !
MERCY CAROLINA
C.C 1.017.139.922 {7,

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
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UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
1803

PERSONERIA JURIDICA LEY 71 DE 1878 DEL ESTADO SOBERANO DE ANTIOQUIA Y LEY 1353 DE 1857

Acta de Graduacion 81128

DEPENDENCIA: ESCUELA DE NUTRICION Y DIETETICA
APROBACION DEL PROGRAMA: Consejo Directivo 301 del 07 de noviembre de 1972
PROGRAMA: NUTRICION Y DIETETICA

El 25 de noviembre de 2011 se reunieron las Directivas de la Universidad de Antioquia, con el propdsito
de conferir el ttulo de :

NUTRICIONISTA DIETISTA

de

MERCY CAROLINA DIAZ AGUDELO
identificada con cédula de ciudadania 1017139922

El Secretario de la ceremonia leyo la providencia por la cual el Sefor Vicerrector de Docencia autorizo
esta graduacion. A continuacion el Presidente de la ceremonia tomd al graduando el juramento
correspondiente y procedio a la entrega del Diploma y el Acta de Grado.

En constancia se firma esta acta en la ciudad de Medellin, Reptblica de Colombia.

oibe -

ALBERTO URIBE CORREA LUQUEGI GIL
RECTOR SECRETARIO

FBL’\'HW &VITT{G:’

BERTA LUCIA GAVIRIA GOMEZ
DIRECTORA
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ReTHUS

A continuacién diligencie la identificacion o nombre y apellido de la persona a consultar en el Registro Unico Nacional de Talento

Humano en Salud.

Tlpo de Identificacion * Numero de Identificacion *
| Cedula de Ciudadania | | 1017139922 j
. .)' A .
Primer Nombre Primer Apellido
] s |
Conﬂrme los ndmeros de la Imagen * _ o
ﬁ‘:ﬂ'n:iﬁ{ 1, A -

ae’:-:me:- s

s_;f]

) Cambiar

| 1766 |
t Verificar Registro en ReTHUS } [ L%mpiarJ
; Resultado General -2025-11-27-8:31:17 AM -2025-11-27-9:50:25 AM
?TIPO : - Nro. : f-- Prlmer , Segundo Prtmer Segundo' Estado e Detalles
Identificacién Identlflcacaon Nombre Nombre : Apelhdo Apellldo ldentlflcacmn '
cC 1017139922 MERCY  CAROLINA DIAZ AGUDELO Vlgente Ver ‘

De conformigiad con los articulos 100 y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las bases de datos
del Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud se constaté que el (la) sefior(a) MERCY CAROLINA DIAZ
AGUDELO identificado(a) con CC 1017139922 registra La siguiente informacion:

" 2025-11-27-9:50:25 AM
Informacion Académica
Tipo ~ Origen ‘ Profesion u  Fechainicio Acto - “Entidad
Programa  Obtenciébn  Ocupacién = ejercer Administrativo =~ Reportadora
e Titulo < - Acto iy T o
s e 5 S Admlnlstratwo :
UNV Local Nutricion y 2011-11-29 5738211 GOBERNACION DE
| dietética ANTIOQUIA

La informacién dispuesta se encuentra en proceso de actualizaciéon de conformidad con lo seiialado
por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. El talento humano en salud puede continuar
ejerciendo su profesion u ocupacion del area de la salud, presentando los documentos que
acreditaron el cumplimiento de los requisitos que se encontraban vigentes (Resolucion de
autorizacion de ejercicio en todo el territorio nacional, expedida por este Ministerio o por una

3 Secretarla de Salud, y segiin la profesién, tarjeta profesional, matricula profesional, etc.). Registro
Unico Nacional del Talento Humano en Salud (ReTHUS).

T L e pat i LS8 Ve i St e Aol Uk i ot o et U RUL L St St S MY i St e i secr iz i o
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Aurora Eusse

HACE CONSTAR:

Que el(a) colaborador(a) MERCY CAROLINA DIAZ AGUDELDO, identificado(a) con Cédula de Ciudadania
No. 1.017.139.922, labora con la Empresa AURORA EUSSE DE RODRIGUEZ., desempefiando el cargo de
COORDINADORA DE PROGRAMA PAE en los servicios de alimentacion y/o suministro de alimentos o
programas sociales, con los siguientes contratos:

e Desde el 16 de mayo de 2025 a la fecha.

La experiencia que se CERTIFICA en el presente documento corresponde a: SEIS (06) MESES Y DIECISIETE
(17) DIAS.

Funciones Realizadas: En el marco de la ejecuciéon de contratos que desarrollan programas sociales de
servicios de alimentacion:

Coordinar, dirigir y supervisar los procesos administrativos de planificacion, presupuesto, personal y de
servicios generales del Programa de Alimentacion Escolar (PAE).

Implementar una cultura de trabajo en equipo, estableciendo procedimientos, promoviendo una
comunicacion asertiva y de acomparnamiento para el seguimiento de las actividades desarrolladas.
Verificar el cumplimiento, de la capacidad técnica y calidad del trabajo adelantado, brindado el apoyo técnico
y administrativo necesario a los integrantes del equipo PAE, para el logro de los objetivos establecidos.
Monitorear que se cumplan con las entregas de alimentos a las instituciones educativas, en los tiempos
adecuados, con la calidad esperada y en concordancia con los lineamientos técnicos.

Llevar a cabo procesos de entrenamiento y/o capacitaciones de acuerdo con las indicaciones y plan de
trabajo, definido para el personal a cargo, en temas asociados a la ejecucion e implementacion del programa.
Mantener el registro estadistico y administrativo, que se derive del proceso de funcionamiento del programa.
Establecer mecanismos de articulacion interinstitucional, que desarrollen planes, programas y proyectos
para el funcionamiento del programa.

Ser el enlace con la Secretaria de Educacién, para brindar la informacién requerida en la ejecucion del
respectivo contrato, realizando las actividades de la planeacion, direccion y control de las acciones
necesarias para el cumplimiento del contrato en los aspectos técnicos y administrativos del Programa
Alimentacién Escolar.

Verificar el cumplimiento del cronograma mensual de entrega de la materia prima, menaje y demas
implementos requeridos, en cada uno de los servicios de alimentacion.

Preparar los informes semanales, mensuales, trimestrales, finales de avance de ejecucién técnica y
administrativa, que consoliden todo el proceso y resultados alcanzados, garantizando la entrega oportuna
de los informes y documentacion soporte para tramitar los pagos.

Las demas que le sean asignadas en funcion de cumplir el objeto de los presentes términos.

Para constancia se firma en Candelaria, a los 03 dias del mes de diciembre de 2025.

Atentamente,

LEIRY ANNA GOE A MARROQUIN
C?érdinadora de Momiria y Contratacion

Cavasa Bodega No.5 Km 12 via Cali-Candelaria
PBX (57-2) 4484060
Candelaria-Colombia
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Aurora Eusse

HACE CONSTAR:

Que el(a) colahorador(a) MERCY CAROLINA DIAZ AGUDELO, identificado(a) con cédula de ciudadania
N0.1.017,139.922, laboré con la Empresa AURORA EUSSE DE RODRIGUEZ, en los programas de suministro
de alimentacién y/o alimentacion en programas sociales (USPEC), desempefiando el cargo de Directora de
Programa, en el(os) siguiente(s) periodo(s):

e Desde el 29 de diciembre de 2014 hasta el 27 de diciembre de 2015
o Desde el 6 de diciembre de 2023 hasta el 15 de mayo de 2025.

Realizando las siguientes funciones:

Participar en la realizacion de la Planeacion Estratégica y el presupuesto de la Comparifa.

Coordinar, dirigir y supervisar los procesos administrativos de planificacion, presupuesto, personal del
Programa

Implementar una cultura de trabajo en equipo, estableciendo procedimientos, promoviendo una
comunicacion asertiva y de acompafiamiento para el seguimiento de las actividades desarrolladas
Verificar el cumplimiento, de la capacidad técnica y calidad del trabajo adelantado, brindado el apoyo técnico
y administrativo necesario a los integrantes del equipo, para el logro de los objetivos establecidos.
Supervisar proceso continuo en la elaboracion de raciones del dia y sus diferentes variables

Elaborar los menus y minutas alimentarias, segun requerimientos nutricionales por grupo etario, region y
cultura alimentaria.

Aprobar las minutas patrén, las guias de preparacion conforme a los ciclos suministrados y avalados por la
entidad.

Verificar el cumplimiento de las minutas establecidas en los centros operativos, realizando visitas técnicas,
para supervisar la calidad de los alimentos, la manipulacién y el almacenamiento.

Aprobar la solicitud de intercambio, en el formato correspondiente y numerado, para el respectivo aval por
parte de la entidad.

Verificar los tamizajes nutricionales realizados a cada grupo objetivo por el grupo de nutricionistas.
Supervisar entrega de raciones alimentarias durante la hora de servicio, asegurando la calidad y cantidad
de los productos entregados.

Velar por el cumplimiento de las normas de aseo e higiene del personal, planta fisica, maquinarias, equipos
utensilios y alimentos.

Velar por el cumplimiento de normas de almacenamiento de alimentos e insumos

Monitorear que se cumplan con las entregas en el servicio de alimentacién, en los tiempos adecuados, con
la calidad esperada y en concordancia con los lineamientos técnicos.

Llevar a cabo procesos de entrenamiento y/o capacitaciones de acuerdo con el cronograma de capacitacion
definido para el personal a cargo, en temas asociados a la ejecucion e implementacion del programa.
Establecer mecanismos de articulacion entre los centros operativos, que desarrollen planes, programas y
proyectos para el funcionamiento del programa.

Ser el enlace con la entidad de control, para brindar la informacion requerida en la ejecucion del respectivo
contrato, realizando las actividades de la planeacion, direccion y control de las acciones necesarias para su
cumplimiento, en los aspectos técnicos y administrativos del Programa.

Verificar el cumplimiento del cronograma mensual de entrega de la materia prima, menaje y demas
implementos requeridos, en cada uno de los servicios de alimentacion,

Preparar los informes semanales, mensuales, trimestrales, finales de avance de ejecucion técnica y
administrativa, que consoliden todo el proceso y resultados alcanzados, garantizando la entrega oportuna
de los informes y documentacion soporte para tramitar los pagos.

Las demas que le sean asignadas en funcion de cumplir el objeto de los presentes términos.

Para cgmstancia se firma en Candelaria, a los 03 dias del mes de diciembre de 2025.

Nomina y Contratacion
Cavasa Bodega No.5 Km 12 via Cali-Candelaria
PBX (57-2) 4484060
Candelaria-Colombia
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Organizacion Empresarial

@ NRC S.A.

Nit: 800027291-6

HACE CONSTAR:
Que el(a) colaborador(a) MERCY CAROLINA DIAZ AGUDELO, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1.017.139.922, laboré con la Empresa
ORGANIZACION EMPRESARIAL NRC S.A., en los servicios de alimentacion y/o suministro de alimentos o programas sociales, desempefiando el
cargo de Directora de Programa (USPEC), en el{os) siguiente(s) periodo(s):

e Desde el 26 de julio de 2018 hasta el 19 de febrero de 2019.
Desde el 20 de febrero de 2019 hasta el 10 de enero de 2020.
Desde el 11 de enero de 2020 hasta el 3 de agosto de 2020.
Desde el 4 de agosto de 2020 hasta el 17 de noviembre de 2020.
Desde el 1 de enero de 2022 hasta el 10 de junio de 2022.

e  Desde el 23 de diciembre de 2022 hasta el 5 de diciembre de 2023.
Realizando las siguientes funciones, en el marco de la ejecucion de contratos que desarrollan programas sociales de servicios de alimentacion:

o Elaborar el plan operativo anual del programa, asegurando el seguimiento administrativo, logisico, financiero y técnico en la ejecucion de estos, tanto
a nivel del equipo de trabajo, como de las contrapartes operativas que apoyan la ejecucion de programa, para el cumplimiento del contrato en los
aspectos técnicos y administrativos.

e Preparar los informes mensuales, timestral y anual o con la periedicidad solicitada, del avance de ejecucion tecnica y administrativa, de los resultados
alcanzados, indicadores de gestion, a la Direccion general,

e Elaborar el presupuesto anual de ingresos y gastos, que contemple todas las necesidades para el correcto funcionamiento de las unidades de servicio.

o Presentar el informe del presupuesto ejecutado y legalizar las facturas y soportes correspondientes, segun las disposiciones que se establezca para
ello.

e Verificar el cumplimiento, oportunidad, responsabilidad, capacidad técnica y calidad del trabajo adelantado, dando el apoyo técnico y administrativo
necesario a los integrantes del equipo, para el quro de los objetivos del proyecto.

e Hacer seguimiento de los costos del programa, para la adquisicion de materias primas, del personal y deméas elementos que afecten el proceso de
suministro de alimentacion.

o Asegurar el cumplimiento de la normatividad legal vigente y la elaboracion e implementacion de un sistema de aseguramiento y control de la calidad
que permita la inocuidad de los alimentos y la adecuada prestacion del servicio, desde la recepcion de la materia prima e insumos hasta la distribucion
de producto terminado.

e Analizar los indicadores de gestion de cada centro aperativo y presentar informacion a la Direccion General, para toma de decisiones.

e Procurar que todas las personas bajo su responsabilidad, cuente con las competencias para los diferentes procesos de su area, generando espacios
para el fortalecimiento de las competencias y la formagién en los diferentes temas requeridos.

e Realizar an4lisis de riesgos y generar acciones segun los riesgos, del programa.

e Efectuar el seguimiento de las acciones correctivas y preventivas, que se adopten, como resultado de las acciones y medidas de control, tomadas en
los diferentes programas.

e Presentacion de informes a la interventoria o los entes que los requieran.

e Generar excelentes relaciones externas del proyecto como son: clientes, proveedores, subcontratistas, ofras direcciones.

e Garantizar el mantenimiento y la mejora continua en el sistema de Gestion de Calidad para los servicios de alimentacion.

e Aprobar las minutas patron presentadas a la entidad, los informes de tamizaje nutricional de grupo objetivo, el programa de promocion y habitos
alimentieios.

mplir con las Politicas establecidas, del Reglamento Intemo de trabajo, con el protocolo de vestido establecido por la compafiia.

Ser facilitador del proceso de aprendizaje de los programas de gestion y aseguramiento de calidad al personal de la planta de produccion, brindando
apoyo dl programa de competencias de la organizacion.

Geneyar un clima Organizacional optimo, en condiciones de respeto y bienestar de los colaboradores.
funciones afines al cargo que sean asignadas por el jefe inmediato

Phré constancia se firma en Candelaria, a los 03 dias del mes de diciembre de 2025
Aéntamente, N

MYRIAM {L{}é{% G

Coordinadora de Gestion Humana

Direccion Comercial

Km 12 Via Cali- Candelaria

Cavasa, Bodega #5

Teléfono +57 (2) 3472870 / 4484442
WWW.NIc.com.co

Candelaria - Colombia
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Noel Rodriguez Cubides

CERTIFICA QUE:

Que el(a) sefior(a) MERCY CAROLINA DIAZ AGUDELO, identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 1.017.139.922, laboré en la empresa NOEL RODRIGUEZ CUBIDES, en servicios
de alimentacién ylo programas sociales de alimentacién (USPEC), desempefiando el cargo de
NUTRICIONISTA, en el(os) siguiente(s) periodo(s):

Desde el 20 de abril de 2017 hasta el 27 de julio de 2018

Realizando las siguientes funciones:

Planificar y Gestionar el programa en todos sus aspectos, identificando las actividades a
realizar, los recursos, los plazos de ejecucidn, cronograma de capacitacion.

Hacer entrega de los informes mensuales requeridos contractualmente, por cada una de
las areas, entidades y demas requerimientos solicitados.

Verificar los costos del programa, para la adquisicion de materias primas, del personal y
demas elementos que afecten el proceso de suministro de alimentacion

Supervisar el cumplimiento del ciclo de menus y gramajes establecidos en la minuta
patron.

Elaborar los ciclos de menus de un minimo de 21 dias, con su respectivo analisis
nutricional y guia de preparacion, acompafiandolos de la lista de intercambio por grupos
de alimentos, sin alterar el aporte nutricional.

Garantizar la variedad y porcentaje nutricional del ciclo de mendus.

Verificar las caracteristicas de la produccion y comercializacién de los alimentos (sus
ciclos de produccion, las épocas de cosecha y su precio en el mercado), permitiendo
identificar la mejor época para la utilizacion de los diferentes productos en el menu.
Capacitar al personal en BPM, manejo de dietas, estandarizacion de gramajes y porciones
servidas.

Cumplir con demés actividades asignadas.

Para constancia se firma en Candelaria, al 05 de noviembre de 2025

Atentamente,

‘Noe

Rodriguez Cubides

CC. 16.240.435

Direccién comercial: calle 19N # 2N - 29 piso 24 oficina 24-02
Teléfono +57 2 448 4477—- 448 4480
Celular 318 402 2956
Cali — Colombia
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LA DIRECCION GENERAL DE
HEALTHFODD SA
Nit. 830091382-9

HACE CONSTAR QUE

La sefiora MERCY CAROLINA DIAZ AGUDELQ identificada con CC #
1017139922 de Medellln (Ant), laboro en esta empresa desde el 01 de AGOSTO
2012  hasta el 24 de Diclembre 2013, desempefiande el cargo de
NUTRICIONISTA. Devengando un salario bdsico de UN MILLON
OCHOCIENTOS MIL PESOS ($ 1.800.000) mensual.

Bajo un contrato de trabajo a término INDEFINIDO, en la ciudad de Cali,

FUNCIONES: realizar ciclos de menu pacientes y cafeterfa, supervisar
produccién y distribucién de dietas a pacientes hospitalizados. Llevar a
cabo capacitaciones y entrenamiento a personal operativo, velar por los
controles de sistema de Gestion de Calidad

Esta constancia se expide en la ciudad de Cali, a los Quince (15) dlas Del mes
de Diciemlgfe de dos mil Catorce (2014), a solicitud del interesado.

ULY JANETH CARMONA RUIZ
COORDINADORA
HEALTH FOOD CLINICA SALUDCOOP CALI NORTE

Health Food S.A. av 3 norte 32an-40, Teléfono: 6082423 Ext. 1173
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

17:52:42
PR CERTIFICADO ORDINARIO Fia 1 G601
GENERAL DE LA NACION No. 285525338

RIA

Bogota DC, 03 de diciembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MERCY CAROLINA DIAZ AGUDELO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1017139922:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacidn de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes, Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores puiblicos y pariiculares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o deméas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:

hitps://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisidén de Relacionamiento con el Ciudadano,
Linea gratuita 018000910315 2
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogélé D.C.
www.procuraduria.gov.co i
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informaci6n del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 26 de
noviembre de 2025, a las 15:52:48, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadanf_é’"“”
No. Identificacion 1017139922 o
Codigo de Verificacion 1017139922251 126155248

Esta Certificacién es vélida en todo el Territori_o'Nacion.'_il"'"" lempre y lia}_;do el tipo'y hlimero consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan con los aquf reg

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucnén 20 del,‘S de octubre de
plasrnada tiene plena validez para todos los efectos legale

, la firma mecénica aqui

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

= COR



3M2/25, 17:56 Policia Nacional de Colombia

EREN POLICIA NACIONAL
N9 s DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:56:06 PM horas del 03/12/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1017139922
Apellidos y Nombres: DIAZ AGUDELO MERCY CAROLINA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de

la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién; Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia, Bogota
D.C.

Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 12:.00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano: -
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000 910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

| | Portal Unico L GOV.Co




Consulta RNMC

I‘ZBM 1/25, 16:62

00 @ Policia Nacional de Colombia
ﬁ-?r (Default.aspx)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 26/11/2025 03:52:00 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1017139922 y
Nombre: MERCY CAROLINA DIAZ AGUDELO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 127597884 . La persona interesada
podré verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda I{ B Imprimir ]

Foracifn. |- o 5159000 o

(( o |
VlD A‘_:Z‘ o %

. ®leovco |

Policia Nacional de Colombia

: Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21
: -Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C.
~ Lineade atem:lon 018000-910112

0PI Y IRTR G P T
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

* Que siendo las 18:00:24 horas del 03/12/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanfa No. 1017139922,
Apellidos y Nombres DIAZ AGUDELO MERCY CAROLINA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa organizacién empresarial NRC SA, con NIT
800027291-6 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2078" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y deméas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1017139922 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacién, coincidan con los

aqui registrados.

Se expide en Bogota el 25/11/2025 03:37 PM

Cadigo Verificacion: QELYRKGDFJ
Valida hasta: 23/02/2026

Direcciéon de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



